ZARZADZENIE NR 29/2009
STAROSTY SZYDLOWIECKIEGO
Z dnia 16 czerwea 2009r.

w sprawie:  okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla

kierownika/dyrektoréw i ich zastgpedw powiatowych jednostek organizacyjnych
podlegtych Powiatowi Szydlowieckiemu.

Na podstawic art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz.1453) w zwigzku z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2009r. Nr 50, poz.398), zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Niniejsze Zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec kierownika i dyrektoréw oraz zastepcow
powiatowych jednostek organizacyjnych podleglych Powiatowi Szydlowieckiemu:
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I. Zarzadowi Drog Powiatowych w Szydtowcu,

Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta™ w Laziskach,
Powiatowego Urzedu Pracy w Szydloweu,

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szydtowcu,
Rodzinnego Domu Dziecka w Wysokiej.
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§2

. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla kierownika/dyrektordéw

powiatowych jednostek organizacyjnych w wysokosei do kwoty 4,300,00 zt (stownie:
cztery tysiace trzysta ztotych).

Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla kierownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych w wysokosci do 140% najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego wskazanego w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2009r. Nr 50, poz.398)
tj. do kwoty 1.540,00 z! (stownie: jeden tysiac pigeéset czterdziesci zlotych).

. Z tytulu okresowego zwickszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych

zadan osobom wskazanym w § | moze by¢ przyznany dodatek specjalny w kwocie do
40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje si¢
na czas okreslony nie dtuzszy niz rok wraz z uzasadnieniem.

§3

. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla zastepcy dyrektora:

Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta™ w Laziskach i Powiatowego Urzedu Pracy
w Szydtowcu w wysokosci do kwoty 3,800,00 zt.(stownie: trzy tysiace osiemset zlotych).

. Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla zastgpcow dyrektoréw: Domu

Pomocy Spolecznej ,,Dom Kombatanta” w Laziskach 1 Powiatowego Urzedu Pracy
w Szydlowcu w wysokosci do 100% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
wskazanego w Rozporzadzeniu Rady Ministrdéw z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2009r. Nr 50, poz.398) t.
do kwoty 1.100,00 zt (stownie: jeden tysigc sto ztotych).

. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw shuzbowych lub powierzenia dodatkowych

zadan dla zastepcéw dyrektoréw: Domu Pomocy Spotecznej ,.Dom Kombatanta™
w Laziskach 1 Powiatowego Urzgdu Pracy w Szydlowcu moze byé przyznany dodatck
specjalny w kwocie do 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego.
Dodatek przyznaje Dyrektor jednostki na czas okreslony nie diuzszy niz rok wraz
z uzasadnieniem.



§4
Zasady przyznawania 1 wyplacania dodatku za wieloletnia prace, nagrody jubileuszowej,
odprawy w zwigzku z przejsciem na emeryturg lub rent¢ z tytulu niczdolnosci do pracy
okresla ustawa z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz.1458) oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398), natomiast dodatkowe
wynagrodzenie roczne przystuguje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§5
W  zakresie wymagan kwalifikacyjnych kierownika/dyrektoréw oraz zastgpcoéw maja
zastosowanie obowiazujace przepisy, a w szczegdlnos$ci rozporzadzenie Rady Ministrow

z dnia 18 marca 2009r. w sprawic wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
Nr 50, poz. 398)

§6
W  ramach posiadanych S$rodkéw na  wynagrodzenia w  danej jednostce,
kierownikowi/dyrektorom moze by¢ przyznana nagroda. Nagroda mozc by¢ przyznana za
szczegdlne osiagnigcia w pracy zawodowe;j.
Decyzj¢ w sprawie przyznania nagrody dla Kierownika/Dyrektora podejmuje Starosta
Szydtowiecki a w stosunku do zastepcy dyrektora - dyrektor danej jednostki.

§7
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu, Skarbnikowi Powiatu oraz
Kierownikowi/Dyrektorom powiatowych jednostek organizacyjnych wskazanych w § 1.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



