Powiatowy Urzad Pracy w Szydiowcu
Centrum Aktywizacji Zawodowe;j

ul. Metalowa 7, 26-500 Szydtowiec

URZAD PRACY

e- mail: wasz@praca.gov.pl  tel. /fax: (48) 61718 74
tel.: (048) 617 12 88, 617 63 25, 617 11 64, wewn. 39

Szydtowiec, dnia ...

(pieczatka wnioskodawcy)

WNIOSEK
w sprawie refundacji z Funduszu Pracy kosztéw wy  posazenia lub doposa zenia*
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

na zasadach okre slonych w:

ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2008 Nr 69, poz.
415 z p6zn. zm.);

rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, p0z.922),
ustawie z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz.U. z 2007 r.,
Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm);

rozporzgdzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5);W przypadku gdy refundacja jest przyznawana
jako wsparcie z Funduszu Pracy w celu realizacji zadar okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r.0
systemie o$wiaty -nie stanowi pomocy de minimis.

rozporzgdzeniu Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotowstwa i zmieniajgcego
rozporzgdzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007 str. 6) w zakresie przetwdrstwa lub
wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa;

rozporzgdzeniu Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz.Urz. UE L 337 z dnia
21.12.2007, str. 35);

regulaminie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego obowigzujgcego w PUP w Szydtowcu..

|. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY :

1. Nazwa podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego * lub imie i nazwisko - w przypadku osoby fizycznej:

niepotrzebne skre $lié¢



4. Numer PESEL - W Przypadku 0SODY fIZYCZNE] & ...

5. Numer REGON ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

onumerne | | |- [ - -]

7. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z PKD Wraz z OpiSEM: ...
8. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalNOSCi QOSPOUAICZE]: ...
9. Forma prawna prowadzonej dziatalNOSCi OSPOUAICZE]: ..........ccovoiieiviieiiseeceee s

11. Sposéb prowadzenia sprawozdawczosci finansowej (wtasciwe zakreslic):
o petna ksiegowosé
o niepetna ksiegowos¢, w tym:
o ksiega przychodéw i rozchodéw
o ryczatt od przychodoéw ewidencjonowanych
o karta podatkowa
Jednoczesnie oswiadczam, ze jestem podatnikiem VAT / nie jestem podatnikiem VAT  *

* niepotrzebne skresli¢

12. Opis prowadzonej dziatalnosci ( branza, planowane kierunki rozwoju )

13. Informacja o obecnej i przewidywanej sytuacji finansowej podmiotu:

a) zadluzenie w bankach

( prosze podac¢ gdzie ,na jaka kwote, jaki jest termin sptaty pozyczki, kredytu, innych zobowigzanych)



Il INFORMACJE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA

1. Liczba zatrudnionych pracownikOw na dzien ztozenia WNIOSKU: ...
2. Liczba zatrudnionych pracownikéw w okresie ostatnich 6 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:
Uwagal W okresie 6-m-cy przed dniem zloZenia wniosku oraz w okresie od dnia ztoZenia wniosku do dnia

otrzymania refundacji nie mogto nastgpi¢ zmniejszenie wymiaru czasu pracy, rozwigzanie stosunku pracy z
pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez podmiot , przedszkole, szkote lub producenta rolnego na mocy

porozumienia stron z przyczyn niedotyczgcych pracownikow .

Wymiar czasu

Liczba pracy Liczba pracownikow, z ktérymi rozwigzano stosunek
Lp Rok, miesiac, zatrudnionych | zatrudnionych pracy
pracownikow | pracownikbw w | podaé przyczyne zwolnienia i podstawe prawna )
etatach
1.
2.
3.
4.
5.
6.

* w przypadku braku zwolnien pracownikéw nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”

IIl. DANE DOTYCZACE TWORZONEGO STANOWISKA PRACY

Stanowisko pracy — to odpowiednio wyposazone miejsce pracy, w ktdorym pracownik wykonuje okreslone zadanie.
Stanowisko pracy i rodzaj powinien zosta¢ zdefiniowany przez Podmiot zgodnie z Klasyfikacjg Zawodoéw i Specjalnosci
stanowigcg zalgcznik do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

1. Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego .........ccccoiiiiiiiinininnn.

2. Stanowisko przewidziane dla skierowanego bezrobotnego:



3.  Rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego:

a.

7. Whnioskowana kwota refundacji @ .......coocuvieriiiiiiiin e

(S od Y TTSI2 (0] 1Y/ o o PP )

8. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji* (podkresli¢ wiasciwe):

1)
2)
3)
4)
5)

6)

poreczenie,*

weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
zastaw na prawach lub rzeczach,
gwarancja bankowa,

blokada rachunku bankowego,

akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

*Poreczycielem moze by¢ emeryt badz rencista do 75 roku zycia , osoba swiadczaca prace , prowadzaca

dziatalno$¢ gospodarczg , osiggajaca miesieczny dochéd brutto 1 500,00 zI ( druk o$wiadczenia do pobrania

w

PUP w Szydtowcu).



IV. KALKULACJA WYDATKOW NA WYPOSA ZENIE LUB DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

ORAZ ZRODEA ICH FINANSOWANIA:

(w tabeli nalezy uwzgledni¢ catos¢ kosztéw jakie wnioskodawca poniesie wyposazajgc bgdz doposazajgc nowe stanowisko pracy)

NAZWA STANOWISKA i et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s b s e e e e e e e e e eee e bbb e e e aneas

Kod zawodu ..o

. A Srodki
P . . Warto $¢ Srodki . .
Lp Wyszczegolnienie rodzaju wydatkow z Funduszu Inne srodki
brutto wiasne
Pracy
SUMA:
Uwaga:
1. W przypadku wnioskowania o refundacje kosztéw wyposazenia badz doposazenia wiecej niz jednego stanowiska pracy,
dodatkowo nalezy wypetnié punkty IV, V wniosku, dla kazdego kolejnego stanowiska pracy.
2. Refundacji nie podlegajg koszty poniesione przez wnioskodawce przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
3. Refundacji nie podlegaja koszty poniesione przez wnioskodawce ,na ktérych finansowanie otrzymat wczesniej $Srodki

publiczne .

(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby

uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy)




V. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY, W SZCZEGOLNOSCI NA ZAKUP SRODKOW TRWALYCH, URZADZEN, MASZYN,
W TYM SRODKOW NIEZBEDNYCH DO ZAPEWNIENIA ZGODNOSCI STANOWISKA PRACY
Z PRZEPISAMI BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY ORAZ WYMAGANIAMI ERGONOMII:
NAZWA STANOWISKA ottt ettt a et sttt e bt e s b bt o s b e e et £kt e b eeeh bt oo he e ea bt e b e e eh bt e ehee e ebeeabneenbeesbeeaneennnen
o i warto $¢€ zakupu brutto
Lp Specyfikacja wydatkéw
z Funduszu Pracy
Suma:
(data) (podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby

uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy)




VI. OSWIADCZENIE PODMIOTU, NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
lub NIEPUBLICZNEJ SZKOLY:

Pouczony(a) o odpowiedzialno $ci karnej wynikaj acej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. K odeks
karny ( Dz.U.Nr 88, poz.553, z p6 zn.zm.)

“Kto skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ jako dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3"
oswiadczam, ze:

1. zmniejszytem (am) / nie zmniejszytem (am) * w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku wymiaru czasu pracy pracownika;

2. rozwiazatem(am) / nie rozwi azatem(am)” w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przeze mnie badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow;

3. prowadz e / nie prowadz e* dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
przez okres co najmniej 6 miesiecy, bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku (do wskazanego okresu
prowadzenia dziatalnosci nie zostaly wliczone przeze mnie okresy zawieszenia dziatalnosci gospodarczej);

4. prowadz e / nie prowadz e* dzialalnos¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty przez
okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ziozenia wniosku (dotyczy niepublicznych przedszkoli i szkét);

5. zalegam / nie zalegam * w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych skiadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

6. zalegam / nie zalegam “w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;
7. posiadam / nie posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

8. bytem(am) / nie bytem(am) * karany(a) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553
z p6ézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r.0 odpowiedzialnosci pomiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (Dz.U. Nr 197, poz. 1661, z p6zn. zm.)

9. znajduje sie / nie znajduj " sie w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Komunikatu Komisji — Wytyczne
wspolnotowe dotyczgace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz.Urz.UE
C 244 7 01.10.2004r, str.2),

10. spelniam / nie spetniam " warunki rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U.
Nr 155, poz.922);

11. spetniam / nie spetniam " warunki, o ktérych mowa w art.2 ust.2 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia
15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania art.87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 379 z 28.12.2006r.,
str.5);

12. spetniam / nie spetniam " warunki Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art. 87 i
88 Traktatu w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotéwstwa i zmieniajagcego
rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz.Urz. UE L 193 z 25.07.2007r., str.6);

13. otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am) " w roku w ktorym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu dwoch
poprzedzajacych go lat pomoc(y) de minimis lub de minimis w rybotéwstwie,

14. otrzymatlem(am) / nie otrzymatem(am) * w roku w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu dwoch
poprzedzajacych go lat pomoc(y) publiczng(ej) w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych sie do objecia
pomoca, na pokrycie ktérych ma byé przeznaczona pomoc de minimis;

15. sporz adzam / nie sporz adzam" sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci (w przypadku gdy
podmiot sporzadza w/w sprawozdania nalezy przedtozy¢ ich uwierzytelniong kserokopie za okres ostatnich 3 lat
obrotowych, w pozostatych przypadkach inne dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansowg podmiotu );



16. jestem / nie jestem obci gzony * obowigzkiem zwrotu kwoty stanowigcej réwnowarto$é udzielonej pomocy
publicznej, co do ktdrej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy .

17. mam $wiadomos¢, ze w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor PUP w Szydtowcu
moze odmowié¢ uwzglednienia wniosku;

18. wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Szydiowcu moich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z p6zn. zm.);

19. zapoznatlem(am) sie z trescig ,Regulaminu dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego” obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Szydiowcu .

* niepotrzebne skre $lié

(data) (podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy)



VI. OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO:

Pouczony(a) o odpowiedzialno $ci karnej wynikaj acej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. K odeks
karny ( Dz.U.Nr 88, poz.553, z p6 zn.zm.)

“Kto skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ jako dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”
oswiadczam, ze:

1. zmniejszytem (am)/ / nie zmniejszytem (am) * w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku wymiaru czasu pracy pracownika;

2. rozwi azatem(am) / nie rozwi azatem(am)* w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przeze mnie badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow;

3. zalegam / nie zalegam " w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych skiadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

4.  zalegam / nie zalegam " w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;
5.  posiadam / nie posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

6. bytem(am) / nie bytem(am) " karany(a) w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553
z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r.0 odpowiedzialno$ci pomiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (Dz.U. Nr 197, poz. 1661, z pdzn. zm.)

7.  znajduj e sie / nie znajduj e" sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji — Wytyczne
wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzaciji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz.
UE C 244 z 01.10.2004r, str.2) w zwigzku z Komunikatem Komisji dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci
Wytycznych wspélnotowych dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.20009, str. 3);

8. posiadam / nie posiadam " gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym przez okres 6 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku;

9. prowadz e / nie prowadz " dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku;

10. zatrudniatem(am) / nie zatrudniatem(am) *  w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy;

11. spetniam / nie spetniam * warunki rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U.
Nr 155, poz.922);

12. spetniam / nie spetniam  *warunki rozporzadzenia rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia
2007r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji
rolnej (Dz.Urz. UE L 337 z dnia 21.12.2007, str. 35).

13. otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am) * w roku w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu dwoéch
poprzedzajacych go lat pomoc(y) de minimis w rolnictwie;

14. otrzymatem(am)/ nie otrzymatem(am) * w roku w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu dwoéch
poprzedzajacych go lat pomoc(y) publiczna(ej) w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis;

15. sporz adzam / nie sporz adzam” sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci (w przypadku
gdy podmiot sporzadza w/w sprawozdania nalezy przedtozy¢ ich uwierzytelniong kserokopie za okres ostatnich 3 lat
obrotowych , w pozostatych przypadkach inne dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansowg podmiotu );

16. jestem / nie jestem obci azony * obowigzkiem zwrotu kwoty stanowigcej réwnowarto$¢ udzielonej pomocy
publicznej, co do ktérej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy .



17. mam $wiadomosé, ze w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor PUP w Szydtowcu
moze odmdéwi¢ uwzglednienia wniosku;

18. wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Szydiowcu moich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z p6zn. zm.);

19. zapoznatem/am) sie z trescig ,Regulaminu dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego” obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Szydiowcu .

* niepotrzebne skre $lié¢

(data) (podpis producenta rolnego lub osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego)



VII. WYMAGANE ZAt ACZNIKI :

I. W_ przypadku podmiotu, szkoty lub przedszkola:

1. Dokument stanowigcy podstawe prawng funkcjonowania wnioskodawcy.

2. Petnomocnictwo o0s6b dziatajgcych w imieniu podmiotu gospodarczego, jezeli nie wynika to
bezposrednio z dokumentéw (np. KRS).

3. Zaswiadczenia o nadaniu nr NIP,  zaswiadczenie o nadaniu nr REGON.

4. Kserokopie sprawozdan finansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowych, (w przypadku wnioskodawcy
zobowigzanego do ich sporzgdzania zgodnie z przepisami o rachunkowosci , w pozostatych przypadkach inne
dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansowg wnioskodawcy ) poswiadczone za zgodnos$c¢ z oryginatem.

5. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w oparciu
0 rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez

podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc de minimis (Dz.U. z 2010r. Nr 53, poz.311), druk w zatgczeniu.

6. W przypadku gdy wnioskodawca otrzymat pomoc de minimis, lub pomoc de minimis w rybotéwstwie, wszystkie
zaswiadczenia potwierdzajace otrzymanie tej pomocy, w roku, w ktérym wnioskodawca ubiega sie o wsparcie,
oraz w ciggu dwoéch poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielkosci pomocy otrzymanej w tym okresie.

7. Woypeiony druk oferty pracy.

- dokumenty wymienione w pkt od 1-3 dowgl adu

II. W _ przypadku producenta rolnego

1. Dokumenty potwierdzajace stan prawny posiadanego gospodarstwa rolnego, dziatow specjalnych produkc;ji
rolnej ;

2. Dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ziozenia wniosku,

w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy
oraz dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie.

3. Kserokopie sprawozdan finansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowych, (w przypadku wnioskodawcy
zobowigzanego do ich sporzadzania zgodnie z przepisami o rachunkowosci , w pozostatych przypadkach inne
dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansowg wnioskodawcy) .
4, Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w oparciu
0 rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
wnioskodawce ubiegajacego sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr 121, poz.810), druk w zatgczeniu.

5. W przypadku gdy wnioskodawca otrzymal pomoc de minimis w rolnictwie, wszystkie zaswiadczenia
potwierdzajgce otrzymanie tej pomocy w roku, w ktérym wnioskodawca ubiega sie o wsparcie, oraz w ciggu
dwéch poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenia o wielkosci pomocy otrzymanej w tym okresie.

6. Wypetniony druk oferty pracy.

Kserokopie przedktadanych dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$c¢ z oryginatem.

Niedostarczenie kompletu dokumentéw spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Pouczony/a , i z zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy podlegam karze pozbawienia wolno $ci do lat 3
zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 199 7r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997r. Nr 88, poz. 553z p6zn. zm.),
oswiadczam, ze wszystkie informacje zawarte w niniejszym wniosk u s zgodne z prawd g co potwierdzam

wiasnor ecznym podpisem .

(data) (podpis i piecze¢ Wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy)






