ZARZADZENIE NR 13/2012
STAROSTY SZYDLOWIECKIEGO

z dnia 11 czerwea 2012r.
w sprawie: zmiany w Regulaminie naboru na wolne stanowiska kierownicze i urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Szydlowcu.

Na podstawie art.34 ust.]1 i art. 35 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami) oraz art. 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2008r. Nr 223, poz. 1458
Zg zmianami) zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie naboru na wolne stanowiska kierownicze i urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Szydlowcu bedacego zalacznikiem Nr 1 do Zarzadzenia Nr 7/2009 Starosty
Szydlowieckiego z dnia 26 stycznia 2009r. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. w § 5 ust.3 otrzymuje brzmienie:

. 3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko zawiera:

1. nazwe i adres jednostki,

2. okreslenie stanowiska,

3. okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem zgodnie z opisem danego
stanowiska, ze wskazaniem, ktore z nich sg niezbgdne, a ktore dodatkowe,

4. wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku,

5. wskazanie wymaganych dokumentow,

6. informacjg o warunkach pracy na danym stanowisku,

7. informacjg, czy w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

8. okreslenie terminu 1 miejsca skladania dokumentow.” |

2. w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Na dokumenty aplikacyjne skladaja sie:

1. cv,

2. list motywacyjny,

3. kserokopia dowodu osobistego,

4. kopie  dokumentow  potwierdzajacych  zatrudnienie./$wiadectwa  pracy,
zadwiadczenia/,

5. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

6. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i uprawnienia,

7. kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

8. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie /do pobrania ze

strony internetowej www.bip.szydlowiecpowiat.akcessnet.net/
9. oswiadczenie kandydata: /do pobrania 2e strony

www . bip.szydlowiecpowiat.akcessnet.net/

- 0 braku skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

- oswiadczenie kandydata o braku skazania za umyslne przestgpstwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celow rekrutacji.
10. kserokopie dokumentéow potwierdzajacych niepelnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza

skorzysta¢ z uprawnienia, ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z pozn.

Zm.).




11. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym — urzedniczym.

3. Wprowadza si¢ nowa tres¢ zalacznika Nr 1 do Regulaminu naboru (nowy wzor
ogloszenia) okreslong w Zataczniku Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

g
Wrykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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