Zatacenik do zarzgdzenia Nr 5 /2013
Starosty Szydiowieckiego
z dnia 27 marca 2013r,

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA ARKUSZA ORGANIZACJI SZKOLY
PONADGIMNAZJALNEJ, PLACOWKI OSWIATOWEJ
NA ROK SZKOLNY 2013/2014

§1

1. Arkusz organizacji szkoly, placowki oswiatowej, opracowany przez dyrektora danej
jednostki oswiatowej, na podstawie szkolnych planéw nauczania, przygotowanych w oparciu
o ramowe plany nauczania, tak’e innych przepisow oswiatowych w tym zakresie oraz
ninigjszych zalozen, okresla szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku
szkolnym 2013/2014.

2. Projekt organizacji pracy szkoly powinien okreslaé, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania przyjetym dla danego etapu edukacyjnego i z uwzglednieniem danego cyklu
ksztalcenia:

1) tygodniowy wymiar obowiazkowych godzin lekcyjnych poszczegolnych przedmiotéw lub
grup przedmiotow,

2) liczbe godzin:

a) do dyspozycji dyrektora, ze wskazaniem jak zostaly rozdysponowane,

b) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

¢) liczbe godzin wynikajacych z podzialu na grupy.

d) religii/ etyki, zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z odregbnymi przepisami.

3. Godziny wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zaj¢cia opiekuficze i
wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidéw, realizowane w ramach
art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela,

w szczegolnosci nalezy przeznaczy¢ na:

a) zajgcia wyrdwnujgce szanse edukacyjne uczniow,

b) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

¢) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow,

d) zajgcia zwigkszajace szanse edukacyjne ucznioéw zdolnych,

e) zajecia opiekuncze i wychowawcze, m. in. sprawowanie opieki nad uczniami w czasie
wycieczek edukacyjnych.

4. Arkusz organizacji powinien by¢ opracowany z zachowaniem zasady osiggania jak
najlepszych efektow przy optymalnym wykorzystaniu przyznanych jednostce srodkéw
finansowych, stanowiacych podstawe do zabezpieczenia statutowych i biezacych zadan,

w tym wynagrodzen osobowych nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami,

w odniesieniu do uchwat budzetowych na lata 2013 i 2014 oraz planu finansowego szkoty.

5. Dyrektor szkoly, placowki jest odpowiedzialny za merytoryczne i rzetelne przygotowanie
arkusza organizacji, w szczegolnosci w obszarach: zgodno$ci z ramowymi planami
nauczania, zatrudniania nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami, przydzielania nauczycielom
zaje¢ edukacyjnych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi, przydzielania ilosci
godzin ponadwymiarowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami, dokonywania podziatu
ucznidw na grupy zgodnie z obowiazujacymi przepisami, wykazania vacatéw, przestrzegania
przyznanych jednostce ilodci etatdw niepedagogicznych.

6. Zatwierdzony przez Starost¢ arkusz organizacji jest podstawg do ustalenia przez dyrektora
tygodniowego rozkladu =zaje¢, okreslajacego szczegélowa organizacie nauczania,
wychowania i opieki w szkole, placowcee, w roku szkolnym 2013/2014, a w szczegolnosci
liczby 1 rozkladu godzin zaje¢ dla poszezegolnych oddzialéw oraz ich podzial miedzy
nauczycieli. Plan zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych winien uwzgledniaé



wymogi higieny dotyczgce organizacji procesu nauczania okreslone w ustawach prawa
oswiatowego i w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkolach i
placowkach, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy uczniéw i nauczycieli
(Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz.69 ze zm.).

7. Arkusz organizacji szkoly, placowki (z zalgcznikami, o ktorych mowa w § 1,2,5,6,7.8)
w wersji papierowe) (dwa egzemplarze) dyrektor sklada w Wydziale Edukacji, Zdrowia,
Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Szydlowcu, w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 29 kwietnia 2013 r. W tym terminie dyrektor jest rowniez zobowiazany umiescic¢ arkusz
w wersji elektroniczne] w repozytorium, w programie Sigma Optivum firmy Vulcan.

8. Arkusze organizacji szkol ponadgimnazjalnych, centrum ksztalcenia zawodowego i
ustawicznego podlegaja zatwierdzeniu przez Staroste Szydlowieckiego, w terminie do

30 maja 2013 r. Natomiast arkusz organizacji poradni psychologiczno — pedagogiczne]
podlega zatwierdzeniu w terminie do 25 maja 2013 r. Jeden egzemplarz zatwierdzonego
arkusza organizacji pracy szkoly, placowki przekazuje si¢ dyrektorowi jednostki.

9. W przypadku, gdy arkusz nie zostaje zatwierdzony dyrektor jest zobowigzany
opracowaé nowy arkusz, w oparciu o uwagi pisemne, usuwajac wskazane uchybienia

i dostarczy¢ go niezwlocznie do Wydzialu Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu

w Szydlowcu.

10. Dyrektorzy szkdét ponadgimnazjalnych, w tym szkol specjalnych informuja
Wydzial Edukacji, Zdrowia Kultury i Sportu (w formie pisemnej), w terminie do 12
lipca 2013 r., o wynikach rekrutacji uczniow do klas pierwszych, proponujac ilosc
oddzialow w podziale na typy szkol, kierunki ksztalcenia, zawody, oraz liczebnosc klas

1 Zrup.

lgl. gneks nr 1 do arkusza organizacji na rok szkolny 2013/2014 dyrektorzy szkot
ponadgimnazjalnych  opracowujg po zakonczeniu rekrutacji do klas pierwszych,
uwzgledniajgc dane na dzien 30 sierpnia 2013 r. i skladaja do Wydzialu Edukacji,
Zdrowia, Kultury i Sportu, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 sierpnia 2013 r.

12. W sporzadzonym aneksie nr 1 do arkusza organizacji dyrektor szkoly, placéwki
szczegblowo opisuje dokonane zmiany, uzasadnia koniecznos¢ ich wprowadzenia oraz
szacuje przewidywane koszty. Sporzadzony aneks, z pismem przewodnim, dyrektor kieruje
do Starosty Szydlowieckiego, za posrednictwem Wydzialu Edukacji, Zdrowia, Kultury

1 Sportu.

13. Aneksy nr 1 do arkuszy organizacji szkél ponadgimnazjalnych, placowek oswiatowych
Starosta Szydlowiecki zatwierdza do 16 wrzesnia 2013 1.

14. Zmiany w arkuszach organizacji szkél! ponadgimnazjalnych, placowek
o$wiatowych, wprowadzone po ich zatwierdzeniu przez Starostg Szydlowieckiego, mogg
by¢ dokonywane jedynie w formie kolejnych aneksow. Aneks podlega takiej
procedurze zatwierdzania jak arkusz organizacji szkoly, placowki.

15. Wszelkie zmiany do arkusza organizacji szkoly, placéwki, powstale w trakcie roku
szkolnego, umieszczane w kolejnych aneksach, nalezy zglasza¢ do akceptacji, na co
najmniej 14 dni przed data wprowadzenia zmiany w 2zycie. Niedopuszczalne jest
wprowadzenie zmian do arkusza przed zatwierdzeniem aneksu. Wyjatkiem sa zmiany
spowodowane naglym zdarzeniem. Wowczas najpozZniej, w przeddzien ich
wprowadzenia dyrektor sklada aneks do Starosty Szydlowieckiego, za posrednictwem
Wydziatu Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu. Niedopuszczalne jest przedlozenie aneksu
do zatwierdzenia pozniej niz zmiana wchodzi w zycie.



§3

|. W arkuszu organizacji uwzglednia sig liczbe ucznidéw (w tym uczniow z orzeczeniami

o potrzebie ksztalcenia specjalnego ) ustalong na podstawie:

1) planu naboru do klas pierwszych,

2) zapisu w ksigdze uczniow w roku szkolnym 2012/2013 wg stanu na dzien 1 kwietnia

2013 r. - w klasach programowo wyzszych.

2. Podstawa do opracowania arkusza jest przede wszystkim planowana na rok szkolny
2013/2014 liczba uczniow, oddziatow, szkolny plan nauczania oraz plan finansowy szkoty,
placowki.

3. Do arkusza organizacji nalezy dolaczy¢ wykaz numerow orzeczef uczniéw o potrzebie
ksztalcenia specjalnego (bez danych osobowych), z podaniem rodzaju niepelnosprawnosci.
Dane te nalezy uzupelni¢, w aneksie nr 1 do arkusza organizacji, o wykaz uczniéw klas
pierwszych.

4. Liczba oddzialéow i uczniéw klas pierwszych szkoét ponadgimnazjalnych na
podbudowie gimnazjum zostanie uzgodniona ( na wniosek dyrektoréw ) i ostatecznie
zatwierdzona przez Starost¢  Szydlowieckiego, po zakonczeniu rekrutacji uzupelniajacej
do szkdt ponadgimnazjalnych.

5. Terminy rekrutacji i sktadania dokumentéw okresla Zarzadzenie Nr 10 Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty z dnia 11 lutego 2013 r., a szczegélowe zasady regulaminy rekrutacji
uczniow do klas pierwszych, opracowane przez poszczegolne szkoly.

§3

1. Liczba uczniow w oddzialach klas pierwszych powinna wynosié w szkolach
miodziezowych nie mniej niz 28. Przy ustalaniu liczby uczniéw w poszczegdlnych
oddziatach nalezy bra¢ pod uwage mozliwosci bazowe szkoly.

2. Liczba uczniow w oddziale szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy powinna wynosié
od 6 do 8, natomiast w zasadniczej szkole zawodowej specjalnej dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim od 10 do 16. W przypadku gdy co najmniej u jednego ucznia

w oddziale szkoly specjalnej wystgpuja niepelnosprawnosci sprzezone, liczbe uczniéw mozna
obnizy¢ o 2.

3. Liczba mlodocianych pracownikéw uczestniczacych w turnusie doksztalcania teoretycznego
miodocianych pracownikow oraz liczba stuchaczy uczesticzacyeh w kwalifikacyjnym kursie
zawodowym wynosi co najmniej 20.

4. Dyrektor niezwlocznie informuje Starostg Szydlowieckiego, za posrednictwem
Wydzialu Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu, jeZeli w niektorych oddziatach, liczba
ucznmoéw w ciggu roku szkolnego bedzie mniejsza niz 20 (z uzasadnieniem zaistnialego stanu
TZECZY).

§4

l. Szczegolowe zasady podziatu oddzialow na grupy, liczebnosé grup okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 22.02.2012 r. poz. 204 ze zm.).
2. Zajgeia praktyczne i praktycznej nauki zawodu organizuje si¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami okreslonymi w ustawie o systemie o$wiaty oraz w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U.
z 2010r. Nr 244, poz. 1622), uwzgledniajac obowiazujace w tym zakresie branzowe
przepisy bhp. W szczegdlnoscei, liczba uczniéw w grupie powinna:

- umozliwia¢ realizacjg¢ programu nauczania dla danego zawodu,

- zapewnia¢ przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw



w sprawie prac wzbronionych dla modocianych,
- uwzglednia¢ warunki techniczne i lokalowe (baze) w migjscu odbywania praktycznej
nauki zawodu.
3. Podzial na grupy nie powoduje przydzialu szkolom dodatkowych $rodkéw budzetowych -
nastgpuje to w ramach $rodkéw zabezpieczonych w planach finansowych szkdt na lata 2013
i2014.

§ 5

1. Przydzial godzin nauczania indywidualnego, na podstawie aktualnych orzeczen,
niezbgdnej dokumentacji o organizacji i wymiarze nauczania, szczegdlowego
uzasadnienia oraz skutkdow finansowych wprowadzonych zmian, zatwierdza Starosta
Szydtowiecki w formie aneksu do arkusza organizacji szkoly.

2. Whniosek o przyznanie godzin nauczania indywidualnego, zaje¢ rewalidacyjnych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, lacznie z aneksem ( w 2 egzemplarzach
w formie papierowej oraz w wers]i elektronicznej ) z niezbednymi zalacznikami, nalezy
zlozy¢ do Starosty Szydlowieckiego do =zatwierdzenia, za podrednictwem Wydziatu
Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu.

3. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoly ustala plan nauczania

dla danego typu szkoly i etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku
szkolnego w cyklu ksztalcenia.

Szkolne plany nauczania dla kazdego zawodu, kierunku ksztalcenia ogdlnego stanowig
zalgezniki do arkusza organizacji szkoly/placowki.

Szkolne plany nauczania w szkolach ponadgimnazjalnych obejmuja pelny etap edukacyjny
dla poszczegdlnych oddzialow 1 okreslajg wymiar godzin: poszczegdélnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz zajeé

z wychowawcg, poszczegolnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych z ksztalcenia
zawodowego, zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych, dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie zajgcia beda prowadzone. W szkolnym planie
nauczania nalezy uwzgledni¢ réwniez wymiar godzin: zaje¢ religii lub etyki, zajeé
wychowania do zycia w rodzinie. Ponadto szkolny plan nauczania powinien okresla¢:
typ, klase, zawod oraz jego symbol, takze przydzial godzin przeznaczonych na
nauczanie przedmiotéw w zakresie rozszerzonym (odpowiednio oznaczone) i godzin do
dyspozycji dyrektora, oraz wymiar i termin realizacji praktyk zawodowych z okresleniem
klasy / semestru.

4. Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé edukacyjnych i zajec

z wychowawca 1 zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw niepelnosprawnych nie moze
przekroczy¢ tacznie liczby godzin okreslonych w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w § 4

ust 1.

5. Godziny wychowania fizycznego, w ramach tygodniowego wymiaru godzin, sa realizowane
w formie zajgé klasowo — lekeyjnych i zaje¢ do wyboru przez ucznidéw, po uzgodnieniu

z organem prowadzacym.

6. Godziny do dyspozycji dyrektora powinny by¢ przeznaczone na zwiekszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, zajgcia realizujace potrzeby

1 zainteresowania uczniow , z uwzglednieniem art. 42 ust. pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela.

7.Przydzial godzin do dyspozycji dyrektora szkoly nie moze powodowaé wzrostu
tygodniowej liczby godzin, wynikajacej z ramowego planu nauczania dla danego
oddziatu.

8. Starosta Szydlowiecki moze w uzasadnionych przypadkach, zwiekszy¢ liczbe godzin
zajg¢ edukacyjnych w niektérych oddziatach, nie wigcej jednak niz o 3 godziny tygodniowo.
9. Zajgcia edukacyjne ,,wychowanie do Zycia w rodzinie" - realizowane zgodnie



z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,

o wartoéci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (Dz. U. Nr 67,

poz. 756 ze zm.).

10. W szkotach zasadniczych i $rednich szkotach zawodowych szkolny plan nauczania
uwzglednia obowigzkowe zajgcia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego, ujete

w opracowanym przez nauczycieli zawodu programie nauczania, ktéry do uzytku
dopuszcza dyrektor szkoly.

11. Program ksztalcenia i wychowania ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
nalezy realizowaé zgodnie z obowigzujgcymi ustawami i rozporzadzeniami Ministra
Edukacji Narodowej.

12. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole/ placowce powinna by¢ udzielana
uczniom, po rozpoznaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych. Dyrektor szkoty
okregla formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin dla poszczegdlnych form, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17.11.2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

13. Ksztalcenie w szkolach specjalnych dla mlodziezy niepetnosprawnej powinno odbywac sig
zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17.11.2010 r.

w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach
i oddziatach oraz w osrodkach.

§6

1. Zatrudnianie nauczycieli nastgpuje zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 91 10 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674

ze zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 12 marca

2009 r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkdét i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych
wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U.

z 2009 r. Nr 50, poz. 400 ze zm.).

2. Zatrudnienie nauczycieli bez wymaganych kwalifikacji dopuszczalne jest wylacznie
za zgoda kuratora o$wiaty, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W zwigzku

z tym dyrektor, planujgc ujecie takiego nauczyciela w arkuszu organizacji, powinien
wystapi¢ wezesniej do kuratora o zgode na pismie.

3. Zawieranie umow o pracg, wynikajacych z dlugoterminowego zastepstwa za nieobecnego
nauczyciela, jest dopuszczalne wylacznie na czas okreslony, po uprzednim zatwierdzeniu
aneksu przez Staroste Szydlowieckiego.

4, Polityka kadrowa prowadzona przez dyrektora szkoly / placéwki powinna zmierzaé

w kierunku zwigkszenia liczby godzin ponadwymiarowych nauczycieli do wymiaru 1,5 etatu,
przy zachowaniu zasady unikania zatrudniania nauczycieli ponizej 0,5 etatu. Przydzielenie
nauczycielowi godzin ponadwymiarowych w wymiarze wigkszym niz ' etatu (po
usrednieniu) wymaga jego pisemnej zgody, nie moze jednak przekroczyé ¥z tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec. Inne przydzielenie godzin wymaga akceptacji

Starosty Szydlowieckiego.

5.Liczba godzin ponadwymiarowych dla dyrektorow oraz oséb pelniacych funkcje
kierownicze w tygodniu rozliczeniowym nie moze by¢ wieksza od 2 godzin. Godziny
ponadwymiarowe mogg by¢ przydzielone dyrektorowi 1 wicedyrektorowi tylko



i wylacznie w przypadku naturalnego przekroczenia pensum, za zgoda Starosty
Szydlowieckiego. Przydzial godzin ponadwymiarowych dla kadry kierowniczej w ciagu
roku szkolnego wymaga zgody Starosty Szydtowieckiego.
6. Godzin ponadwymiarowych nie mozna bezwzglednie przydzielaé nauczycielowi
korzystajacemu ze znizki godzin.
7. Dyrektorzy szkol ponadgimnazjalnych — zobowigzuje sie dolaczy¢ do arkusza
organizacji  wykaz godzin przydzielonych w szkolnym planie nauczania, z podaniem
uérednionego pensum, zgodnie z uchwala Nr XXXIII/257/2006 Rady Powiatu w
Szydloweu 2z dnia 25.10.2006 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.
Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy nalezy okreslic
w umowie o pracg usredniony wymiar godzin dla calego okresu zatrudnienia.
8. Dyrektor szkoly ponadgimnazjalnej, placowki oswiatowej przy opracowywaniu arkusza
organizacji, prowadzeniu polityki kadrowej, przydzielaniu godzin ponadwymiarowych
i dodatkow jest bezwzglednie zobowigzany do uwzglednienia comiesigcznej analizy
wydatkéw zwigzanych z wyplata wynagrodzen nauczycielom, w odniesieniu do
osiggania przez nich, w poszczegolnych grupach awansu zawodowego, wysokosci
$rednich wynagrodzenn wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela (art. 30 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze. zm.). Obowigzkiem dyrektora jest stale monitorowanie srednich wynagrodzen
w powigzaniu z polityka kadrows.
9, Zasady:
a) rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego
reguluje uchwata, o ktorej mowa w ust.7,
b) ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin =zajeé¢ niektorych
nauczycieli oraz ich rozliczania reguluje uchwata Nr XX/155/2005 Rady Powiatu
w Szydlowcu z dnia 26.01.2005 r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin pedagogow, psychologow, logopedow 1 doradcow zawodowych,
¢) udzielania obowigzkowego rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze reguluje uchwala Nr XX/153/2005 Rady Powiatu w Szydiowcu
z dnia 26.01.2005 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach ponadgimnazjalnych
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Szydlowiecki
oraz szczegOlowych zasad zwalniania tych nauczycieli od obowigzku realizacji
tvgodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
10.Wynagrodzenie dla nauczycieli za sprawowanie opieki 1 udzielanie pomocy uczniom,
ktorym przydzielono indywidualny program lub tok nauki moze by¢ wyplacone w ramach
posiadanych $rodkow, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu
z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28), po uzyskaniu zgody Starosty Szydtowieckiego.
11. Liczba godzin edukacyjnych, okreslonych w ramowych planach nauczania, moze zostac
zwickszona z tytulu prowadzenia przez szkole innowacji pedagogicznych
przedstawionych Mazowieckiemu Kuratorowi Oswiaty i1 zatwierdzonych przez organ
prowadzacy szkole w terminie do 31 marca roku poprzedzajacego dany rok szkolny, na
podstawie rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow prowadzania dzialalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej



przez publiczne szkoly i placowki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506), po uzyskaniu zgody
Starosty Szydlowieckiego.

§7
l. Dyrektor szkoly ponadgimnazjalnej, placowki o$wiatowej jest zobowiazany
do uwzglednienia w arkuszu organizacji (w obu wersjach) wszystkich danych
dotyczacych prawidlowego funkcjonowania jednostki.
2. Placéwka prowadzgca praktyczng nauke zawodu przedstawia do zatwierdzenia arkusz
zatrudnienia nauczycieli praktycznej nauki zawodu i 0séb niebedacych nauczycielami.
3. Placowka organizujaca doksztalcanie mlodziezy =zasadniczych szkél zawodowych
w zakresie teoretycznych przedmiotéw zawodowych przedstawia do zatwierdzenia
arkusz zatrudnienia nauczycieli na turnusach, kursach, plan doksztalcania
zawodowego mlodocianych na turnusach, kursach, zakres doksztatcania mtodocianych na
turnusach doksztalcania teoretycznego, kursach teoretycznych przedmiotéw zawodowych.
4, Placowka prowadzaca internat przedstawia do zatwierdzenia odrgbny arkusz
zatrudnienia nauczycieli wychowawcow (z podaniem  wymiaru  zatrudnienia
nauczycieli) i pracownikow niebedacych nauczycielami (wykaz stanowisk 1 wymiaru
zatrudnienia).
5. Jednostki niebedace szkotami (poradnia, szkolne schronisko miodziezowe )
przedkladaja arkusz organizacji zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa o§wiatowego.

§8

1. W arkuszu organizacji dyrektor szkoly ponadgimnazjalnej, placéwki oswiatowe] umieszcza
nastgpujace stwierdzenie:
LArkusz organizacji opracowano w oparciu o zatwierdzony szkolny plan nauczania
oraz dokumenty potwierdzajace kwalifikacje nauczycieli".
2. Do arkusza zalgcza sie (jako oddzielne zalaczniki) m.in.:
1) informacje o szkole (tabele - bez zajg¢ pozalekcyjnych),
2) liczbe godzin wynikajaca z SPN, z wyszczegolnieniem liczby godzin z usrednienia,
3) liczbe godzin ponadwymiarowych wynikajacych z SPN, z wyszczegolnieniem liczby
godzin z usrednienia,
4) wykaz kadry pedagogicznej uwzgledniajacy wszystkie kwalifikacje nauczycieli do
prowadzenia poszczegolnych zajeé edukacyjnych, poziom wyksztalcenia, informacje
dotyczgee zajmowanego stanowiska, (nauczany przedmiot, rodzaj prowadzonych zajgc,
kwalifikacje do nauczania przydzielonego przedmiotu, rodzaje zaj¢é, przygotowanie
pedagogiczne, tygodniowy wymiar godzin/tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin,
stopien awansu zawodowego),
5) wykaz kadry pedagogicznej dotyczacy awansu zawodowego, uwzgledniajacy podzial
" na stopnie awansu zawodowego wg stanu na 30 kwietnia 2013 r., prognozowana liczbg
nauczycieli, ktérzy planuja zlozy¢ wnioski o podjecie postepowania odpowiednio
kwalifikacyjnego tub egzaminacyjnego na stopien nauczyciela w terminach do dnia
30 czerwca 2014 r. i do 31 paZdziernika 2014 r.,
6) szkolne plany nauczania na poszezegdlne etapy edukacyjne,
7) zestawienie vacatow, z okresleniem liczby godzin i kwalifikacji,
8) przydzial czynnosci nauczycieli w roku szkolnym 2013/2014,
9) liczbg uczniow objegtych praktyczng naukg zawodu, w podziale na zajgcia realizowane
w: szkole, CKZil, u pracodawcy, wraz z liczbg godzin,
10) dane dotyczace administracji i obslugi z wyszczego6lnieniem stanowisk 1 wymiardw
etatow; odrgbnie wykaz pracownikow zatrudnionych ze srodkéow Powiatowego Urzedu



Pracy w Szydtowcu, z uwzglednieniem okresu zatrudnienia, stanowiska, wymiaru czasu
pracy, rodzaju umowy, a takze wykaz osob zatrudnionych na czas okreslony ze srodkow
budzetu szkoly /placowki, ktorych zatrudnienie wynikalo z zapiséw umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Szydlowcu.
11) opini¢ rady pedagogicznej - wyciag z protokolu posiedzenia Rady Pedagogicznej,
(art. 41 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty ( t.j. Dz, U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), ,Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
propozycje dyrektora szkoly lub placowki w sprawie przydzialu nauczycielom stalych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych"”,
12) wykaz uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z § 5 pkt 14
zatozen do opracowania arkusza,
13) pismo przewodnie.
3. Dyrektor szkoly / placowki oswiatowej odpowiada za wprowadzenie wszystkich danych
(uzupelnienia wszystkich tabel) do programu Sigma Optivum firmy Vulcan, co warunkuje
optymalne wykorzystanie bazy danych przez organ prowadzacy.

§9

Ustala si¢ nastepujace limity etatow:
1. Pracownicy pedagogiczni:
a) wicedyrektorzy - w szkotach od 12 - 24 oddzialow - 1 etat
25 i wigcej oddzialow - 2 etaty
b) kierownik internatu/schroniska w razie potrzeb - 4 etatu,
W szkolach dla mlodziezy:
a) psycholog,
b) pedagog szkolny
= jezeli szkola liczy do 300 uczniow - 0,5 etatu
* od 301 do 1000 ucznidéw- 1 etat.
2. Pracownicy administracji i obshugi niebgedacy nauczycielami:
1) Limity etatow dla tych pracownikow okresla dyrektor szkoly pondgimnazjalnej, placowki
oswiatowej, po zatwierdzeniu przez Starostg Szydlowieckiego.
3. Arkusz organizacyjny szkoly / placowki oswiatowej powinien by¢ opracowany zgodnie
Zz obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego 1 powiazany z planem finansowym
jednostek.
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