Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17/ 2019 r.

Starosty Szydtowieckiego, z dnia 11 czerwca 2019 r.

REGULAMIN
Gospodarowania Srodkami Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych
przy Starostwie Powiatowym w Szydlowcu.

I Postanowienia ogéine

§1.
1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej Funduszem tworzy sie
na postawie przepisow:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz.U.2018.1316 t..);

2) rozporzadzenia Ministra pracy i Polityki Spotecznej z dnia @ marca 2000 r.
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjainych
(Dz.U.2009.43.349),

3) obwieszczenia Prezesa GUS w sprawie przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego w roku poprzednim;

4) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.2019.263 t.j.).

2. Fundusz tworzy sig z corocznego odpisu podstawowego obcigzajacego koszty
jednostek organizacyjnych tworzacych fundusz, w tym:

1) Starostwa Powiatowego w Szydlowcu,

2) Zarzadu Drog Powiatowych w Szydiowcu,

3) Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Szydiowcu.

3. Srodki Funduszu mog3 by¢ zwiekszone o:

1) wptywy 2z oplat pobieranych od o0séb i jednostek organizacyjnych
korzystajacych z dziatalnosci socjalnej,

2} darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych,

3) odsetki bankowe od $rodkéw Funduszu,

4) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

5) wierzytelnosci likwidowanych zaktadowych funduszy socjalnych,

6) inne $rodki okreslone w odrebnych przepisach.

4. Srodki Funduszu gromadzone $3 na wydzielonym rachunku bankowym.

5. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na
rok nastepny.

6. Podstawg gospodarowania $rodkami Funduszu stanowi roczny plan rzeczowo-
finansowy okreslajacy podziat tych $rodkéw na poszczegdine cele, rodzaj i formy
dziatainosci socjalnej organizowanej przez Starostwo Powiatowe w Szydtowceu,
Opracowywany corocznie do konca kwietnia, przez Komisje Socjalna, wg wzoru
okreslonego Zalacznikiem nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zwanego dalej Regulaminem.




Il Osoby uprawnione do korzystania z ZF$S
§2.

Do korzystania ze $wiadczen Funduszu uprawnieni sa:

1. Pracownicy zatrudnieni w jednostkach wymienionych w § 1 ust. 2, w dniu
przyznania $wiadczenia, na podstawie umowy o prace, powotania i wyboru,
niezaleznie od wymiaru czasu pracy oraz rodzaju umowy o prace i stazu pracy.
Przyznanie $wiadczenia wymaga akceptacii Starosty Szydtowieckiego.

2. Pracownicy jednostek wymienionych w § 1 ust. 2 przebywajacy na urlopach:
macierzynskich, ojcowskich i wychowawczych.

3. Emeryci i renciéci, byli pracownicy jednostek, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 (nie
dotyczy dofinansowania do wypoczynku).

4. Dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjgte na wychowanie w ramach
rodziny zastepczej, pozostajgce na utrzymaniu osoby uprawnionej do
ukofczenia 18 lat zycia, a jezeli kontynuujg nauke — do czasu ukonczenia nauki
nie diuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, o ile sg na utrzymaniu osoby
uprawnionej i nie posiadaja wlasnych zZrédet dochodu, na ktére pobierany jest
zasitek rodzinny lub sg przypisane osobie uprawnionej.

lll Przeznaczenie Funduszu

§ 3.
1. Srodki Funduszu przeznacza sig na:

1) Dofinansowanie wypoczynku uriopowego organizowanego we wiasnym
zakresie, (tzw. ,wczasy pod gruszg’) przez osoby uprawnione, wymienione w
§ 2 ust. 1.

2) Dofinansowanie wypoczynku dzieci i miodziezy, o ktorych mowa w § 2 ust. 4
zorganizowanego w formie, kolonii, zimowisk, obozow i kolonii zdrowotnych.

3) Pomoc finansowa i materialng uprawnionym wymienionym w § 2 ust. 11 3,
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuadii zyciowej, rodzinngj |
materiainej, w tym dotknietych wypadkami losowymi (zapomogi).

4) Sfinansowanie imprez okolicznosciowych i Swiat:

a) paczki mikofajkowe dla dzieci i modziezy w wielu od 2 do 16 lat,

b) pomoc rzeczowa z okazji Swigt Bozego Narodzenia i Wielkanocy.
5) Dofinansowanie dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej:

a) bilety do kina, teatru, opery itp.,

b) bilety na basen, sitownig, fitness.

8) Dofinansowanie wycieczek turystycznych organizowanych przez pracodawce.

7) Udzielenie pozyczek mieszkaniowych na:

a) remont i modernizacjg lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
b) budowe, rozbudowg, zakup domu jednorodzinnego lub mieszkania,

c) przebudowe pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne,

d) kaucje i optaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie mieszkan,

e) pokrycie kosztow wykupu lokali na wiasnosc.

8) Swiadczenia rzeczowe lub ekwiwalenty pieniezne tych swiadczen, badz zakup
bonéw dla uprawnionych wymienionychw § 2 ust. 11 2.

9) Dofinansowanie innych dziatan o charakterze socjalnym.



2. Ze érodkéw Funduszu w pierwszej kolejnosci powinny korzystaé osoby

uprawnione:
1) o niskich dochodach na cztonka rodziny/gospodarstwo domowe, znajdujace
sig w trudnej sytuacji zyciowej i rodzinnej np. samotnie wychowujace dzieci,
z dzieémi, wobec ktérych orzeczono stopien niepetnosprawnosci, rodziny
wielodzietne, tzn. posiadajacych troje i wigcej dzieci,
2) dotknigte nieszczesliwymi wypadkami losowymi.
Tabele dofinansowan z Funduszu do $wiadczen wymienionych w ust. 1 zostaly
okreslone w Zataczniku Nr 2 do Regulaminu.
Wysoko$¢ $wiadczen z Funduszu uzalezniona jest od sytuacii zyciowej,
materialnej i rodzinnej pracownika.
Swiadczenia udzielane $3 na wniosek 0séb uprawnionych. W szczegélnych
przypadkach na wniosek bezposredniego przetozonego grupy zawodowej Iub
cztonkow Komisji Socjalne;.
Terminy zlozenia wnioskdw o przyznanie $wiadczen wymienionych w ust. 1
punkt 5, 6, 8, 9 ustalany jest odrgbnie przez Komisje Socjalna, ktéra
zobowigzana jest powiadomi¢ o tych terminach wszystkich pracownikéw. Wzor
whniosku okresla Zatacznik Nr 3 do Regulaminu.
W celu skorzystania ze $rodkéw Funduszu w danym roku kalendarzowym,
pracownik zobowigzany jest wterminie do 30 kwietnia zlozyé oswiadczenie
o dochodach wg wzoru okreslonego Zatacznikiem Nr 3 do Regulaminu.
Podstawg ustalenia $redniego miesigcznego dochodu czionka rodziny sg
dochody brutto (przychody pomniejszone o koszty uzyskania dochodu) czlonkéw
rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe z poprzedniego roku
kalendarzowego, podzielone przez 12 i przez liczbe czlonkéw rodziny. Do
dochodu brutto zalicza sig réwniez inne dochody nieopodatkowane, w - tym,
swiadczenia socjalne.
W przypadku pracownikow prowadzacych jednoosobowe gospodarstwo
domowe, srednie miesigczne dochody ustalone w sposéb okresiony w ust. 7
pomnigjsza sig 0 25%.
Niezlozenie o$wiadczenia o dochodach za ubiegly rok, w terminie do 30 kwietnia
nie wyklucza pracownika z mozliwosci skorzystania w danym roku z Funduszu.
Jezeli pracownik nie zlozyt oéwiadczenia o dochodach lub ztozyt bez podania
wysokosci dochodu, przystuguja mu $wiadczenia z Funduszu w wysokosm
najnizszej wynikajacej z tabeli $wiadczeh.

10.Starosta Szydiowiecki, lub osoba, przez niego upowazniona ma prawo zazadaé

11.

przedstawienia zaswiadczenia o dochodach wykazanych w os$wiadczeniu.
Odmowa przedstawienia przez pracownika wymaganych dokumentow jest
rownoznaczna z rezygnacja ze $wiadczenia socjalnego. Osoba, ktdra podata
w oswiadczeniu o dochodach dane niezgodne z prawds zobowigzana jest do
niezmocznego zwrotu uzyskanego $wiadczenia oraz traci prawo do
otrzymywania $wiadczenia przez kolejne dwa okresy przewidziane
w Regulaminie dla poszczegdinych $wiadczen.

Przewodniczacy Komisji Socjalnej jest obowigzany do udzielenia informac;ji
zainteresowanej osobie o przyznaniu lub nieprzyznaniu $wiadczenia socjalnego.




IV Wczasy wypoczynkowe, kolonie, zimowiska, obozy
i kolonie zdrowotne.

§4.

. Forma wypoczynku urlopowego organizowanego przez pracownika we wilasnym
zakresie, sg tzw. ,wczasy pod gruszq’.

. Osoby uprawnione, ubiegajace sig o dofinansowanie do wypoczynku, o ktérym
mowa w ust. 1 zobowigzane sa do ztoZzenia wniosku o udzielenie dofinansowania
do wypoczynku, okreslonego Zatacznikiem Nr 4 do Regulaminu, w przypadku,
jezeli wypoczynek ten trwa co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych,
udokumentowany zatwierdzonym wnioskiem urlopowym. Wniosek nalezy zlozyc
najwczesniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem uriopu. Swiadczenie
wyplacane jest najpéznie] do trzech dni od daty rozpoczecia urlopu.

. Uprawniony moze korzysta¢ z dofinansowania do wypoczynku o ktorym mowa
w ust. 1 raz na dwa lata.

. Dziecko osoby uprawnionej moze korzysta¢ z dofinansowania do wypoczynku
zorganizowanego w formie kolonii, obozéw, zimowisk raz na dwa lata. Osoba
samotnie wychowujaca dzieci, co roku. Koszty kolonii, zimowiska, obozu powinny
byé potwierdzone fakturg imienng wystawiona na pracownika, zaswiadczeniem,
lub innym dokumentem, z ktdrego bedzie wynikaé wysoko$¢ kosztow wypoczynku
ogdtem, okres wakacji oraz dane pracownika, jako rodzica dziecka

V Zapomogi bezzwrotne

§8.

. O zapomoge bezzwrotng moga, ubiegaC sig osoby uprawnione znajdujace sig

w trudnej sytuacji materialnej i rodzinne; spowodowane;:

1) wypadkami losowymi, w tym utraty mienia wskutek kradziezy, pozaru, itp.

2) diugotrwalej choroby swojej lub najblizszego czionka rodziny,

3) $mierci najblizszego czlonka rodziny.

. Osoba uprawniona, ubiegajaca sig o udzielenie zapomogi ze wzgledu na wypadek

losowy, zobowigzana jest udokumentowac zaistniaty przypadek, dolaczajac do

wniosku o zapomoge, stanowiacego Zatacznik Nr 4 do Regulaminu odpowiedni

dokument.

. Wysokoéé zapomogi w przypadkach losowych jest uzalezniona od wielkosci

powstatych strat, wydatkoéw i mozliwosci finansowej gospodarstwa domowego

whnioskodawcy.

. Osoba uprawniona, ubiegajaca sig¢ 0 zapomoge z powodu dtugotrwalej choroby,

zobowiazana jest dotaczy¢ do wniosku jeden z nizej wymienionych dokumentow:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze schorzenie ma charakter
dtugotrwaty,

2) dokumenty potwierdzajace leczenie szpitaine, jesli uprawniony przebywat
w szpitalu,

. Osoba uprawniona moze ubiegaC sig o zapomogeg tylko jeden raz w roku

kalendarzowym. Wyjatki stanowia wypadki losowe. Jednorazowa zapomoga moze

byé udzielona do wysokos$ci okreslonej w Zataczniku Nr 2 do Regulaminu.




W

. Komisja, w szczegdlnych przypadkach losowych, moze zaopiniowac przyznanie
zapomogi wyzszej jak roéwniez przed ziozeniem wymaganych dokumentow.
Whiosek oraz stosowne dokumenty nalezy wowczas dostarczyé niezwlocznie,
jednak w czasie nie dluzszym niz 2 m-ce, pod rygorem zwrotu zapomogi.

VI Pozyczki mieszkaniowe

Pomoc finansowa ze srodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe, okreslone
w § 3, ust. 1 pkt 7 moze uzyskaé wylacznie pracownik okreslony w § 2 ust. 1
zatrudniony na czas nie okreslony, w formie zwrotnej pozyczki oprocentowanej
w wysokosci 2% w skali rocznej, z okresem sptaty do 36 m-cy.

WysokoS¢ pozyczek okresla tabela zawarta w Zalaczniku Nr 2 do
Regulaminu.

Whniosek o przyznanie pozyczki stanowi Zatacznik Nr 5 do Regulaminu.
Pierwszenstwo przy rozpatrywaniu wnioskow o pozyczke mieszkaniows majg
osoby, ktore nie korzystaty z tego swiadczenia w okresie ostatnich 5-ciu lat.
Zabezpieczenie sptaty pozyczki stanowi porgczenie cywilne co najmniej dwdch
pracownikow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 zatrudnionych na czas nieokreslony.
Pracownik moze porgczy¢ najwyzej dwie pozyczki. (Wzoér porgczenia zostat
okreslony w Zataczniku Nr 5 do Regulaminu)

Udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe nastepuje w drodze umowy zawartej
z pozyczkobiorca, w kiorej okreslone sg zasady splaty pozyczki oraz wielko$é
rat, okreslonej wg Zalacznika nr 6 do Regulaminu.

W razie rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy niesptacona kwota
pozyczki podlega natychmiastowej sptacie w catosci, z wyjatkiem przypadkéw
zwigzanych ze zwolnieniem pracownika na skutek reorganizacji zaktadu pracy
lub przéjscia pracownika na rentg.

W przypadku $Smierci pozyczkobiorcy niesptacona czesé¢ pozyczki wraz
z naleznymi odsetkami podlega umorzeniu.

VIl Imprezy okolicznosciowe i swieta, dziatalno$¢ kulturaina,
sportowo - rekreacyjna i wycieczki turystyczne.

§7.

Dofinansowanie ze s$rodkéw Funduszu - imprez okoliczno$ciowych i $wiat,
dziatalnosci kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej, w tym wycieczek turystycznych
organizowanych przez Starostwo Powiatowe w Szydlowcu przyznawane jest
w wysokosci okreslonej w Zataczniku Nr 2 do Regulaminu. Dofinansowaniu
podiega maksymalnie 90% kosztéw $wiadczenia.

Vlll Komisja Socjalna

§8.

1. Komisje Socjalng powoluje Starosta Szydiowiecki, w liczbie o$miu czionkow.
2. Komisja Socjalna ze swego grona wybiera Przewodniczacego i Sekretarza

Komisji.




3. Przewodniczacy Komisji zwotuje posiedzenia i organizuje prace komisji.
4. Posiedzenia Komisji Socjalnej odbywajg sie w przypadku:
1) zaopiniowania ztozonych wnioskéw o pomoc finansowa i rzeczowa zgednie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie; w przypadku wniosku ¢ zapomogg -
w terminie nie dluzszym niz miesiac od daty ztozenia wniosku,
2) przedstawiania Staroscie propozycji przydziatu $wiadczen osobom
uprawnionym, w oparciu o Regulamin
5. Decyzije podejmowane zostaja wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej

5 cztonkdw Komisji.

6. Opinia Komisji' odnotowywana jest na wniosku osoby ubiegajacej sig
o $wiadczenie.

7. Sekretarz komisji w szczegoélnosci: kompletuje wnioski o przyznanie swiadczen
z Funduszu, przedktada je Komisji Socjalnej i przedstawia do zatwierdzenia
Pracodawcy oraz prowadzi karty ewidencji korzystania z Funduszu dla kazde;
osoby uprawnionej, przygotowuje umowy o pozyczki mieszkaniowe i porgczenia.

8. Komisja Socjalna przy wspdtpracy z Glownym Ksiegowym sporzadza, w terminie
do konca kwietnia, roczny plan rzeczowo-finansowy ZFSS i przedklada go
Staro$cie Szydtowieckiemu do akceptacii.

9. Osoba prowadzaca ksiggowos$é ZFSS, zobowigzana jest sporzadzié
sprawozdanie z wydatkowania $rodkéw z Funduszu za rok poprzedni
i przedstawi¢ je Komisji Socjalnej, w terminie do korica marca, celem rozliczenia
wydatkowanych srodkéw.

10. Czlonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sa, zgodnie z posiadanymi
upowaznieniami do przetwarzania danych osobowych oraz danych wrazliwych, do
ochrony posiadanych danych oraz do zachowania tajemnicy shuzbowej
w powyzszym zakresie.

11. Dokumentacja Funduszu przechowywana jest w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Szydlowcu przez okres 5 lat. Po uplywie tego czasu moze byc
zniszczona komisyjnie przy udziale co najmniej potowy sktadu Komisji Socjalne;j.
Ze zniszczenia dokumentagcji sporzadza sie odpowiedni protokot.

IX Postanowienia koncowe

§9.

1. Swiadczenia z funduszu nie sg $wiadczeniami obligatoryjnymi i nie moga byc
przedmiotem roszczen.

2. Whioski o przyznanie $wiadczen z Funduszu sktada sig u Sekretarza Komisiji.

3. Wstepnej kwalifikacji wnioskéw o przyznanie $wiadczen z Funduszu dokonuje
Komisja Socjalna.

4. Ostateczng decyzja w sprawie przyznania $wiadczenia oraz jego wysokosci
podejmuje Starosta Szydtowiecki.

§10.
1. Regulamin zostat uzgodniony z przedstawicielem zatogi.
2. Regulamin obowigzuje od dnia 1 lipca 2019 r.



Potwierdzenie uzgodnienia tresci
regulaminu z przedstawicielem
pracownikéw

Zatwierdzam:

727, Oga,ta;%/

STAROSTA SZYDLOWIECKI



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu ZFSS
przy Starostwie Powiatowym w Szydtowcu

Plan rzeczowo-finansowy Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy
Starostwie Powiatowym w Szydtowcu na rok 2019

PLAN DOCHODOW

Lp. | Zrédio dochodéw odpis Kwota przychodu
1. | Sptata pozyczek mieszkaniowych -
2. | Ustawowy odpis na etat.
3. | Uznaniowy odpis na zatrudnione osoby,
w stosunku do ktorych orzeczono stopien
niepelnosprawnosci.
4. | Uznaniowy odpis na emerytow i
rencistow.
5. DOCHODY RAZEM
6. | Saldo na poczatek roku.
DOCHODY OGOLEM
PLAN WYDATKOW
Lp. Rodzaj $wiadczenia Kwota Uwagi
1 | Dofinansowanie wypoczynku urlopowego —
wczasy pod gruszg
2 | Dofinansowanie wypoczynku dzieci i Kalonie, obozy,
miodziezy zimowiska
3 | Zapomogi bezzwrotne Zapomogi socjalne i
losowe '
4 | Imprezy okolicznosciowe i $wieta gﬂ{cz'fi mikofajkowe: dla
ZIeCl
5 | Dziatalno$¢ kulturalna, sportowa i Bilety, basen, silownie |
rekreacyjna, wycieczki turystyczne ﬁ:;:z'zifgfgﬁfc;jne'
6 | Pozyczki mieszkaniowe
7 | Swiadczenia rzeczowe lub ekwiwalenty

pienigzne, bony

OGOLEM




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu ZF$S
przy Starostwie Powiatowym w Szydiowcu

Tabela dofinansowan z ZFSS

Progi dochodowe Prog | Prog Il Prég il
Dochéd brutto na osobe powyzZej
w gospodarstwie domowym do 3000 zt od 3001 - 4000 zt 4000 zt
Wysokosé dofinansowania
do wypoczynku i $wiadczen 100% 80% 60%
pienieznych
Doﬁnans_owame do 90% 80% 70%
wycieczek

Tabela kwot bazowych swiadczen ZF$S

Rodzaj $wiadczenia

Kwota bazowa dofinansowania *

Jednorazowa pomoc rzeczowa 400 zt

Paczki swigteczne dla dzieci

* $wiadczenie nie podlega podziatowi wg progéw 100 zt

dochodowych

Kolonie, obozy i zimowiska 700 zt
500 zt

Dofinansowanie wypoczynku - wczasy pod gruszg

Swiadczenie pieniezne, bony towarowe

Kwota kazdorazowo ustalana przez
Staroste Szydtowieckiego

w uzgodnieniu z przedstawicielem
zatogi i Komisjg Socjalna.

Zajgcia sportowe, w tym basen, sitownia fitness,
imprezy kulturalne, w tym teatr, kino itp.

Kwota bazowa bedzie kazdorazowo
ustalana w zaleznosci od kosztow
danego $wiadczenia i podawana
w pismie skierowanym do wszystkich
komérek org. Starostwa i jednostek
tworzacych ZFS$S.

Wysokos$¢é pozyczek mieszkaniowych i zapomég bezzwrotnych

Rodzaj swiadczenia Kwota
Pozyczka mieszkaniowa 6 000,- zt
Zapomoga bezzwrotna do 1000,- zt




Zatacznik Nr 3 do Regulaminu ZFSS
przy Starostwie Powiatowym w Szydtowcu

.....................................................
.....................................................

.....................................................

rok zatrudnienia

OSWIADCZENIE O WYSOKOSCI DOCHODU OSIAGNIETEGO

W r.

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za sktadanie falszywych
zeznan oéwiadczam, iz moja rodzina/gospodarstwo domowe skiada sig lacznie
Z....... 0s6b i dochdd brutto” przypadajacy na jednego cztonka rodziny miesci sig

Wi (stownie: ..o ) progu dochodowym, zgodnie

z podziatem okreslonym nizej.

Progi dochodowe Prég | Prog Il Prég Il
Dochéd brutto na osobe ' powyiej
w gospodarstwie domowym do 3000zt od 3001 - 4000 i 4000 zt

Jednoczeénie wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
w zakresie niezbednym do gospodarowania $rodkami Funduszu Swiadczen
Socjalnych przy Starostwie Powiatowym w Szydiowcu, przez czionkdéw Komisji
Socjalnej w celu rozpatrzenia wnioskow o swiadczenia socjalne, skiadanych przeze
mnie w biezgcym roku.

....................................................

(data i czytelny podpis o$wiadczajacego)

* Podstawa ustalenia $redniego miesigcznego dochodu cztonka rodziny sg dochody brutto (przychody
pomniejszone o koszty uzyskania dochodu) czionkow rodziny prowadzacych wspdlne gospodarstwo
domowe z poprzedniego roku kalendarzowego, podzielone przez 12 i przez liczbe cztonkéw rodziny.
Do dochodu brutto zalicza sie réwniez inne dochody nieopodatkowane, w tym, $wiadczenia socjalne
o charakterze statym (np. 500+).

W przypadku pracownikow prowadzacych jednoosobowe gospodarstwo domowe, srednie miesigeczne
dochody ustalone w sposob okreslony wyzej pomniejsza sig o 25%.




Zalacznik Nr 4 do Regulaminu ZFSS
przy Starostwie Powiatowym w Szydlowcu

Szydlowiec, dnia .............oea el

.....................................................

.....................................................

komdrkafjednostka organizacyjna

Whiosek
o przyznanie Swiadczenia

(okresli¢ rodzaj dwiadczenia)

z dofinansowaniem ze srodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy
Starostwie Powiatowym w Szydlowcu.

....................................................

{data i czytelny podpis wnioskodawcy)

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia
(wypetnia Komisja Socjalna)

Przyznano wnioskodawcy swiadczenie ............

.................................................................................................................

podpis Starosty Szydtowieckiego




Zalacznik Nr 5 do Regulaminu ZFSS
przy Starostwie Powiatowym w Szydtowcu

Szydiowiec, dnia ..........ooooviiiiiii e
Imig i nazwisko pracownika
adres zamieszkania
komodrka/jednostka organizacyjna
Starosta Szydlowiecki
WNIOSEK

o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe

Prosze o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe, przeznaczonej na:
— remont i modernizacje lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego®
— budowe, rozbudowe, zakup domu jednorodzinnego lub mieszkania*
- przebudowg pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne*
— kaucje i optaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie mieszkan*
— pokrycie kosztow wykupu lokalu mieszkalnego na wtasno$¢*

ktérg zobowigzuje sig¢ splacié w ...l ratach miesiecznych przez
potracenie z wynagrodzenia za prace, poczawszy od nastgpnego miesiaca od daty
jej otrzymania.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze znany jest mi Regulamin gospodarowania srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy Starostwie Powiatowym
w Szydlowcu. '

{czytelny podpis wnioskodawcy)



Decyzja o przyznaniu pozyczki

Przyznano wnioskodawcy pozyczke mieSZKaniowa Na: .....ce.vveeeeereoeeeeeee oo
W kwocie ......c.cccoiviiicinnn PLN/ SIOWNIE: ..o
Szydlowiec, dnia .........ooooveeeeeeeeeeee e

...............................................

podpis Starosty Szydtowieckiego




PORECZENIE
pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Poreczyciele:

{(imig i nazwisko poreczyciela)
VAl N2 | 1 1 FRTTRTTET T TP U U P PPR PP PP RSP TIIPAPYPS

ZATTUANIONY/E W ..ot s e e b s

{imig | nazwisko poreczyciela)
Ve 0= N4 1t A PR T PP PP PRPPRFRPEPRPEPREPRPPRPE

ZATUGNIONY/A W ..ecveeeeiaieerremca et a e e s e s st

zobowiazujemy sie jako wspdldiuznicy solidarni wobec pozyczkodawcy/wierzyciela,
7e w razie nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki wraz z odsetkami,

PODFANEJ PIZEZ ...vviviieicaseereeesera e nen s a et s

na podstawie UMOWY POZYCZKI Z GNI@ ...c.viuieiiciin i
przyznanej na cele mieszkaniowe, . ...
W KWOCIE ....ooeeviiinieeeniianinns ZH (STOWNIE) ..eeeriiiicmet e e
dokonamy splaty tej pozyczki wraz z naleznymi odsetkami oraz wyrazamy zgode na
potracenie naleznosci z powyzszego tytulu z naszych wynagrodzen iinnych
naleznosci z tytutu zatrudnienia W ...

Oséwiadczamy, ze znamy tre$é wymienionej wyzej umowy pozyczki.

{data i czytelny podpis poreczyciela)



Zalacznik Nr 6 do Regulaminu ZF$S
przy Starostwie Powiatowym w Szydlowcu

UMOWA Nr ...cocieee [,

pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

przy Starostwie Powiatowym w Szydlowcu zawarta w dniu ...l r.
w Szydlowcu pomiedzy Pracodawcy reprezentowanym przez:

et esEereeen et erernea e anereeeeseanrrrae e e nabeeeeeeesanes — Staroste Szydlowieckiego

zwanym dalej ,Pozyczkodawcey”

APaNemM/ig ..o

P72 1 | | TP OPUP PRSPPI
Zatrudnionym/ZatrudniONg W ..o e e
zwanym dalej ,Pozyczkobiorcy”.

§ 1.

1. Przedmiotem umowy jest pozyczka mieszkaniowa przeznaczona na ..........

........................................................................................................

w kwocie: 6.000,00 zt (stownie: szes¢ tysiecy ziotych).
2. Oprocentowanie pozyczki w stosunku rocznym wynosi 2% co stanowi kwote

................... Zh (STOWNIE: ..ottt e e

Razem do sptaty przez Pozyczkobiorce podlega kwota ....................... zt,

(BIOWNIE! ...ttt et ar e e s en e e s e ee s e e e e e nbe e ae s ae e n e, )
§2.

1. Pozyczka wraz z odsetkami podlega sptaceniu w catodci w .............. ratach
miesiecznych - pierwsza rata w wysoKOSCi  ....cccceeviiinveiniinc e, zt.
(SIOWNIE: ...t e r e en e e e nae e ere e ),
a kazda nastgpna rata W  WYSOKOSCI  ...ococeiiiiiiiiicniic et neee, zk.
53 (0 o= O S OSSO )

2. Rozpoczecie splaty pozyczki nastgpuje w miesiacu nastgpujgcym po miesigeu,
w ktorym pozyczka zostata wyptacona.

§ 3.
Pozyczkobiorca upowaznia Pozyczkodawce do potrgcania naleznych rat, o ktorych
mowa w § 2, z przystugujgcego Pozyczkobiorcy wynagrodzenia i innych naleznosci
z tytulu zatrudnienia. UpowaZnienie to dotyczy takze splaty pozyczki wraz
z odsetkami w razie postawienia jej do natychmiastowe] sptaty i nie moze byé
odwotane przed ostateczng sptatg pozyczki i odsetek. -

§4.
Z chwilg rozwigzania stosunku pracy Pozyczkobiorcy, niesptacona pozyczka wraz
z odsetkami staje sig natychmiast wymagalna.




§ 5.
Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze zna tres¢ Regulaminu Gospodarowania Srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy Starostwie Powiatowym
w Szydtowcu.

§ 6.
Zabezpieczenie splaty pozyczki i odsetek stanowi porgczenie cywilne udzielone
przez.
o [P SOOI 72211 0 TERDTT PP SRRt
ZatrUANIONA/Y W ..ottt eb b s s s
e ettt e P | 1 1 IO VRO SURTU
ZATUANIONA/Y W ..ottt ettt s e rer st e e s b e s e sabn e en e e nane s
§7.

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej] umowie wymaga formy pisemne]
(aneksu) pod rygorem niewaznosci.

§ 8.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

§9.

Umowa niniejsza zostata sporzagdzona w dwéch egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje Pozyczkodawca i jeden Pozyczkobiorca.

Pozyczkobiorca Pozyczkodawea

Kontrasygnata Skarbnika Powiatu

...............................................



