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Zalgeznik

do Uchwaly Nr 105/229/ 2022
Zarzadu Powiatu w Szydloweu
z dnia 15 listopada 2022 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja przeprowadza otwarty konkurs ofert na powierzenie
realizacji zadania publicznego z zakresu prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej,
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej w powiecie szydlowieckim
w 2023 roku, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz U. 22022 r. poz. 1327 ze zm.), zwang dalej
ustawg.

Zadaniem Komisji jest ocena formalna i merytoryczna ofert zlozonych do otwartego konkursu,
z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia, proponowanie przyjecia lub
odrzucenia oferty na realizacje zadania publicznego oraz rekomendowanie zaopiniowanych
ofert Zarzgdowi Powiatu w Szydlowcu.

Do cztonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeksu postgpowania  administracyjnego
(tj. Dz. U. 2022 poz. 2000) dotyczace wylaczenia pracownika. Przed przystapieniem do pracy
czlonkowie Komisji wypelniaja  druk ..Deklaracji  Bezstronnosci  Cztonka Komisji
Konkursowej”, stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

Komisja moze skladac sie z nie wiecej niz 5 0séb. w tym przedstawicieli Zarzadu, pracownikow
Starostwa Powiatowego w Szydlowecu, maksymalnie 2 0sob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy. W sklad Komisji Konkursowej
moze wchodzi¢ przedstawiciel wojewody, zgodnie z art. 11 ust, 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015
r. 0 nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej (t.j. Dz. U. z 2021 1. poz. 945).

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory przewodniczy obradom Komisji i ustala zasady
organizacyjne posiedzenia.

Uczestnictwo w pracach Komisji odbywa sie w ramach obowiazku stuzbowego, a w przypadku
przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest nieodplatne.

Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3 osoby.

Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert, oceny formalnej i merytorycznej ofert,
odbywa sig na posiedzeniu zamknietym bez udzialu oferentow.

Oferty beda oceniane przez Komisje Konkursowa w dwoch etapach na podstawie ustalonych
kryteridw oceny:

Etap I oceny — zgodno$¢ oferty z wymogami formalnymi:
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Oferta spelnia kryterium
TAK NIE

Kryterium oceny

—_

Czy oferte ztozyl uprawniony podmiot?

Czy oferta zostala zlozona w terminie?

Czy oferta zawiera wszystkie wymagane zalgczniki?
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Czy oferta jest czytelnie i prawidlowo wypelniona?

=

Czy zostata podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentowania oferenta?

N

Czy realizacja zadania przedstawionego w ofercie miedci
sie w zakresie przedmiotowym konkursu ofert ?




Do etapu II - oceny merytoryeznej - dopuszczone zostang oferty, ktore spelniajg lacznie kryteria
(1-3):

Etap Il oceny — ocena merytoryczna ofert dopuszezonych do II etapu:

Ocena oferty

Kryterium oceny w punktach

| Lp.
I. | Jako$¢ i przejrzystos¢ przygotowanego projektu

Dotychezasowe  do$wiadczenie organizacji w  wykonywaniu zadan
wiazacych si¢ udzielaniem porad prawnych, obywatelskich

Zakladane rezultaty projektu oraz rodzaj $wiadczen dodatkowych
zaproponowanych przez organizacje, np.

e zwigkszenie $wiadomosei prawnej spoleczenstwa (np. poprzez
opracowanie przejrzystych informacji, biuletynéw dla obywateli
0 przyslugujgcych im uprawnieniach itp.),

* poszerzenie form udzielania porad prawnych (np. objazdowe
doradztwo specjalistyczne skierowane do okreslonej grupy
spolecznej),

* _prowadzenie edukacji prawnej wsrdd doroslych, dzieci i mlodziezy

Charakterystyka i zasoby oferenta:
| e ilos¢ kadry i jej kwalifikacje (wolontariusze, praca spoleczna
czlonkow organizacii),

e doswiadczenie kadry w zakresie udzielania npp i $wiadczenia npo

Ocena wkladu rzeczowego i osobowego

Ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych
6. | $rodkéw na publiczne zadania zlecone realizowane w latach poprzednich
(rekomendacje)

7. | Proponowane dzialania promocyjne realizacji zleconego zadania
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W I etapie oferty bedg oceniane w nastepujacy sposob:

a) kazdy czlonek Komisji Konkursowej bedzie dokonywal indywidualnej oceny ofert,
przydzielajac za kazde kryterium oceny odpowiednig ilos¢ punktéw w skali od 0 do 3
punktow, gdzie ,,0” - oznacza najnizsza note, a .37-najwyzszg.

b) ocena koncowa oferty bedzie sumag ocen przyznanych przez poszczegolnych czlonkéw
Komisji.

¢) Komisja Konkursowa przedstawi Zarzadowi Powiatu w Szydlowcu wykaz ofert
spetniajacych kryteria wraz z liczba otrzymanych punktow.

10. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Zarzad Powiatu w Szydloweu w formie uchwaly po
zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowe;j.
I'l. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia lub uniewaznienia konkursu.

STAROSTA
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Wiodzimierz Girlicki



Zalacznik Nr |
do Regulaminu Komisji
Konkursowe;j

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI CZLONKA KOMISJI KONKURSOWE.]

(imig 1 nazwisko czlonka Komisji Konkursowej)

Deklaruj¢ zachowanie bezstronnosei w pracach Komisji Konkursowe;j.

Oswiadczam, iz jestem/nie jestem* osoba zwigzana z podmiotami uczestniczgcymi
wotwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu
prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji prawnej w powiecie szydlowieckim w 2023 roku.

(data, czytelny podpis)

*niepotrzebne skresli¢



